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Vyhlaska €. 1/2020 Z. z.
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pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
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Platnost od 10.01.2020
Uginnost od 15.01.2020 (za 5 dni)

Znenie 15.01.2020
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VYHLASKA

Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky

z 23. decembra 2019

o kvalifikaénych predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky podfa § 85 pism. a) zakona &. 138/2019 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,zakon®) ustanovuje:

(1) Kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej €innosti pedagogického zamestnanca v kategorii
a) ucitel st uvedené v prilohe €. 1,
b) majster odbornej vychovy su uvedené v prilohe €. 2,
c) vychovavatel st uvedené v prilohe €. 3,
d) korepetitor su uvedené v prilohe €. 4,
e) Skolsky tréner su uvedené v prilohe €. 5,
f) pedagogicky asistent st uvedené v prilohe €. 6,
g) zahrani¢ny lektor su uvedené v prilohe €. 7,
h) Skolsky $pecialny pedagég su uvedené v prilohe €. 8,
i) ucitel profesijného rozvoja su uvedené v prilohe €. 9.

(2) Kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti pedagogickych zamestnancov v $kolach a skolskych zariadeniach pre deti a
ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami v kategorii

a) ucitel st uvedené v prilohe €. 1,
b) majster odbornej vychovy su uvedené v prilohe €. 2,
c) vychovavatel su uvedené v prilohe €. 3.
(3) Kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti odborného zamestnanca v kategorii
a) psycholdg a Skolsky psycholég su uvedené v prilohe €. 10,
b) $pecialny pedagdg a terénny Specialny pedagdg su uvedené v prilohe &. 11,
c) kariérovy poradca su uvedené v prilohe ¢. 12,
d) logopéd a Skolsky logopéd su uvedené v prilohe ¢. 13,
e) lieCebny pedagdg su uvedené v prilohe €. 14,

f) socialny pedagdg su uvedené v prilohe €. 15.

(1) Kvalifikacné predpoklady pedagogického zamestnanca sa posudzuju pre prislusnu kategoriu alebo podkategoriu pedagogického
zamestnanca podla priloh & 1 az 9. Ziskané vzdelanie sa porovnava s pozadovanym vzdelanim na zaklade dokladu o ziskanom
vzdelani, ktorym je pri posudzovani

a) uplného stredného odborného vzdelania
1. vysvedCenie o maturitnej skuske,
2. vysvedcenie o maturitnej skuske a vyucny list,
3. vysvedéenie o maturitnej skiske a vysvedéenie o zavereénej pomaturitnej skiske alebo

4. vysvedcenie o maturitnej skuske a osvedcenie o uplnej kvalifikécii1) vydané opravnenou vzdelavacou inétitUciou,z)
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b) vysSieho odborného vzdelania vysvedéenie o absolventskej skiske a absolventsky diplom,
c) vysokoskolského vzdelania prvého stupna
1. vysokoSkolsky diplom, vysved&enie o Statnej skiske a dodatok k diplomu,

2. vysokoSkolsky diplom, vysvedCenie o Statnej skuske, dodatok k diplomu a doklad o absolvovani programu kvalifikaéného
vzdelavania alebo

3. vysokoskolsky diplom, vysved&enie o Statnej skuske, dodatok k diplomu, osvedcenie o Uplnej kvalifikacii vydané vysokou $kolou
a doklad o absolvovani programu kvalifikacného vzdelavania, ak ide o majstra odbornej vychovy,

d) vysokoskolského vzdelania druhého stupfia
1. vysokoSkolsky diplom, vysvedcéenie o Statnej skisSke a dodatok k diplomu,

2. vysokoskolsky diplom, vysved€enie o Statnej skuske, dodatok k diplomu a doklad o absolvovani programu kvalifikacného
vzdelavania alebo

3. vysokoskolsky diplom, vysvedcenie o Statnej skuske, dodatok k diplomu, osvedé€enie o Uplnej kvalifikacii vydané vysokou Skolou
a doklad o absolvovani programu kvalifikatného vzdelavania, ak ide o vyu€ovanie odbornych vyuéovacich predmetov alebo o
praktické vyu€ovanie.

(2) Kvalifikacné predpoklady odborného zamestnanca sa posudzuju pre prislusnu kategériu odborného zamestnanca podla priloh ¢. 10
az 15. Ziskané vzdelanie sa porovnava s pozadovanym vzdelanim na zaklade dokladu o ziskanom vzdelani, ktorym je

a) vysokoSkolsky diplom, vysvedcenie o Statnej skuske a dodatok k diplomu alebo

b) vysokoskolsky diplom, vysvedéenie o S$tatnej skiske, dodatok k diplomu a doklad o absolvovani programu kvalifikaéného
vzdelavania.

(3) Ak nie je mozné posudit' kvalifikacné predpoklady podla odsekov 1 a 2 len na zaklade dokladov uvedenych v prilohach €. 1 az 16, k
prislusnému dokladu o ziskanom vzdelani sa priklada aj informacia o obsahu zavereénej skusky.

(4) Kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti ucitela cudzieho jazyka okrem jazykovej pripravy v cudzom jazyku v materskej
Skole sa posudzuju na zaklade porovnania ziskaného vysokoSkolského vzdelania druhého stupria a pozadovaného vzdelania podla
prilohy €. 1 na zaklade dokladu o ziskanom vzdelani, ktorym je

a) vysoko$kolsky diplom, vysvedcenie o Statnej skuske a dodatok k diplomu,

b) vysokoskolsky diplom, vysvedCenie o Statnej skuSke, dodatok k diplomu a doklad o absolvovani programu kvalifikacného
vzdelavania,

c) vysokoskolsky diplom, vysvedcenie o $tatnej skuske, dodatok k diplomu a vysvedéenie o $tatnej jazykovej skuske alebo

d) vysokoSkolsky diplom, vysved&enie o Statnej skuske, dodatok k diplomu a doklad o absolvovani dalSieho vzdelavania v oblasti
cudzich jazykov, organizovaného vzdelavacou instituciou dalSieho vzdelavania so sidlom mimo Uzemia Slovenskej republiky, ktoré
bolo uskutoénené na Uzemi Slovenskej republiky, a doklad o vykonani zavere€nej skusky v tejto vzdelavacej institucii dalSieho
vzdelavania z prislusného cudzieho jazyka najmenej na urovni C1 podla Spoloéného eurépskeho referenéného ramca pre jazyky, ak
ide o vyucovanie cudzieho jazyka na druhom stupni zakladnej Skoly alebo ak ide o vyu€ovanie cudzieho jazyka v prvom roéniku az
Stvrtom ro€niku gymnazia s osemro¢nym Studiom.

(5) Na posudzovanie kvalifikacnych predpokladov na ucely splnenia podmienky vykonu €innosti veduceho pedagogického zamestnanca
a veduceho odborného zamestnanca podfa § 39 ods. 3 pism. a) zadkona sa vztahuju odseky 1 az 3 rovnako.

(1) Ak ide o ucitela, vychovavatela alebo o majstra odbornej vychovy, kvalifikacné predpoklady vratane kvalifikaCnych predpokladov
uvedenych v § 3 ods. 1 a 2 sa posudzuju aj s ohfadom na

a) druh skoly a typ Skoly alebo na Skolské zariadenie a
b) poskytovanie vychovy a vzdelavania detom a Ziakom so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

(2) Ak ide o ucitela odbornych vyu€ovacich predmetov, kvalifikacné predpoklady sa posudzuju aj porovnanim obsahu vyucovanych
predmetov podla Skolského vzdelavacieho programu a obsahu ziskaného vzdelania.

(3) Ak ide o majstra odbornej vychovy alebo o pedagogického zamestnanca pracoviska praktického vyucovania, kvalifikacné predpoklady
sa posudzuju aj porovnanim odboru vzdelavania, v ktorom majster odbornej vychovy alebo pedagogicky zamestnanec pracoviska
praktického vyu€ovania poskytuje vychovu a vzdelavanie, a obsahu ziskaného vzdelania.

(4) Ak ide o pedagogického zamestnanca v zariadeni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately alebo v zariadeni socialnych
sluzieb (dalej len ,zariadenie socialnej pomoci“), kvalifikacné predpoklady sa posudzuju aj s ohladom na poskytovanie vychovy v
Specializovanej samostatnej skupine pre

a) deti s poruchami spravania alebo

b) deti, ktoré vyZaduju zvySenu starostlivost z dévodu, Ze boli v zariadeni socialnej pomoci tyrané, sexualne zneuzivané alebo Ze v
tomto zariadeni boli na nich pachané trestné ¢iny ohrozujice ich priaznivy psychicky vyvin, fyzicky vyvin alebo socialny vyvin.

(5) Ak ide o odborného zamestnanca zariadenia socialnej pomoci, rozsah pozadovaného vzdelania, ktory tvoria kvalifikacné predpoklady,
sa posudzuje aj s ohfadom na vykonavanie odbornych ¢innosti, ktoré tvoria druh socidlnej sluzby v zariadeni socialnej pomoci a s
ohladom na vekovu skupinu deti v tomto zariadeni.

(1) Dizka vykonu pracovnej &innosti sa posudzuje na zaklade dokladov, ktorymi su
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a) doklad o kazdom pracovnom pomere, v ktorom bola vykonavana pracovna ¢innost pedagogického zamestnanca alebo pracovna
¢innost odborného zamestnanca,

b) pracovny posudok vydany kazdym predchadzajucim zamestnavatelom, u ktorého bola vykonavana pracovna c¢innost
pedagogického zamestnanca alebo pracovna €innost odborného zamestnanca, alebo

c) potvrdenie o dizke vykonu pracovnej &innosti vydané kazdym predchadzajlicim zamestnavatelom, u ktorého bola vykonavana
pracovné Cinnost pedagogického zamestnanca alebo pracovna &innost odborného zamestnanca.

(2) Vykonanie prvej atestacie ucitela profesijného rozvoja sa posudzuje na zaklade dokladu, ktorym je
a) osvedcenie o vykonani prvej atestacie alebo
b) iny doklad preukazujuci spinenie podmienky podla § 90 ods. 1 pism. a) a ods. 2 pism. a) zakona.
§5

(1) Pri posudzovani splnenia kvalifikaénych predpokladov na zaklade dokladu uvedeného v prilohe €. 16 alebo obsahu Studijného
programu sa porovnava obsah absolvovaného vzdelavania s obsahom

a) profesijného Standardu pre prislusnu kategoériu a podkategoériu pedagogického zamestnanca,
b) Statneho vzdelavacieho programu a Skolského vzdelavacieho programu a
c) vyucovacieho predmetu alebo skupiny vyuc¢ovanych predmetov.

(2) Ak sa posudzuju kvalifikaéné predpoklady na zaklade dokladu o uznani odbornej kvalifikacie ziskanej v inom State, pri posudeni sa
postupuje podla vyroku rozhodnutia organu, ktory doklad o uznani odbornej kvalifikacie vydal.

§6

Tato vyhlaska nadobuda ucinnost 15. januara 2020.
Martina Lubyova v. r.

Priloha €. 1 k vyhlaske €. 1/2020 Z. z.

Kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej €innosti pedagogického zamestnanca v kategorii ucitel

Priloha €. 2 k vyhlaske €. 1/2020 Z. z.

Kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca v kategorii majster odbornej vychovy

Priloha €. 3 k vyhlaske €. 1/2020 Z. z.

Kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej €innosti pedagogického zamestnanca v kategoérii vychovavatel

Priloha €. 4 k vyhlaske ¢. 1/2020 Z. z.

Kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej €innosti pedagogického zamestnanca v kategorii korepetitor
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Priloha €. 5 k vyhlaske €. 1/2020 Z. z.

Kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej €innosti pedagogického zamestnanca v kategorii Skolsky tréner

Priloha €. 6 k vyhlaske €. 1/2020 Z. z.

Kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej €innosti pedagogického zamestnanca v kategérii pedagogicky asistent

Priloha €. 7 k vyhlaske €. 1/2020 Z. z.

Kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej €innosti pedagogického zamestnanca v kategoérii zahrani¢ny lektor

Priloha €. 8 k vyhlaske €. 1/2020 Z. z.

Kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej €innosti pedagogického zamestnanca v kategorii Skolsky Specialny pedagog

Priloha €. 9 k vyhlaske €. 1/2020 Z. z.

Kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca v kategérii ucitel profesijného rozvoja

T
LE:;--
==
X

Priloha €. 10 k vyhlaske €. 1/2020 Z. z.

Kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej €innosti odborného zamestnanca v kategorii psycholég a Skolsky psycholég
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Priloha €. 11 k vyhlaske &. 1/2020 Z. z.

Kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti odborného zamestnanca v kategérii Specialny pedagég a terénny
Specialny pedagog

Priloha €. 12 k vyhlaske €. 1/2020 Z. z.

Kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti odborného zamestnanca v kategérii kariérovy poradca

Priloha €. 13 k vyhlaske €. 1/2020 Z. z.

Kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej €innosti odborného zamestnanca v kategorii logopéd a Skolsky logopéd

Priloha €. 14 k vyhlaske €. 1/2020 Z. z.

Kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej €¢innosti odborného zamestnanca v kategorii liecebny pedagog

Priloha €. 15 k vyhlaske ¢&. 1/2020 Z. z.

Kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej €innosti odborného zamestnanca v kategorii socialny pedagog

Priloha €. 16 k vyhlaske ¢. 1/2020 Z. z.
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Doklady, ktorymi sa preukazuje splnenie kvalifikacnych predpokla

Poznamky pod ¢iarou
1) § 19 ods. 1 zakona &. 568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdelavani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.
2) § 15 ods. 1 az 3 zakona €. 568/2009 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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